
NOTULEN MR – 11 JUNI 2020 

1. OPENING (16.30) & ALGEMEEN 

Rondgang om ervaringen t.a.v. Corona-periode te peilen onder leerkrachten, directie 

en ouders. Belangrijkste conclusies – werkdruk onder leraren was hoog met veel 

najagen van huiswerk; bij leerlingen was het wisselend en sociaal bepalend (met name 

NT2); achterstanden worden gemeten middels toetsing; voor ouders was het een 

zware tijd om te combineren. Lichtpuntjes zijn de versnelling in de digitalisering en de 

inzichten voor ouders om te weten waar hun kind staat. 

2. OPENSTAANDE PUNTEN 

A. Status aanpassen schoolgebouwen “de Ark” en “Evenaar” 

Dorine geeft aan dat de stichting contact heeft met de gemeente hierover maar 

er op dit moment geen activiteit is op dit onderwerp. Er is onduidelijkheid 

binnen de vergadering over geldende richtlijnen en regels voor vierkante 

meters versus aantal leerlingen.  

 

Actie: Dorine richt zit tot het bestuur van de stichting om duidelijkheid te 

krijgen over geldende regels en status. Dit ook in verband met overdracht 

binnen stichting, aangezien de verantwoordelijke bestuurder met pensioen 

gaat. 

3. INFORMERENDE/DISCUSSIEPUNTEN 

A. Schoolplan 2020/2024 (ter instemming) 

Dorine geeft context aan hoe het plan tot stand is gekomen op basis van het 

strategische beleidsplan vanuit de stichting, de visie van de school en het 

rapport van de inspectie over de staat van het onderwijs. Verder geeft zij aan 

dat dit een logisch vervolg is van de ingeslagen weg met de Noordwijkse 

methode en het vorige schoolplan een uitstekende basis was voor dit 

meerjarenplan.  

Er is korte discussie over de onderscheidenheid van dit plan voor de Ark ten 

opzichte van andere visies. Ook adviseert de vergadering dat er tussentijds 

ruimte zou kunnen zijn voor kleine aanpassingen om ook de ervaringen tav 

digitalisering uit de Corona-periode mee te nemen. Cornelis zal apart nog 

enkele kleine aantekeningen aan Dorine meegeven ter overweging. 

 

Besluit: Het schoolplan 2020/2024 is goedgekeurd door de vergadering. 

B. Formatieplan  

De vacature voor groep 1/2 is ingevuld. Er zijn gesprekken voor de vacature 

voor groep 6 en er is hoop deze voor de zomervakantie ook rond te hebben. 
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C. Beleidsvoornemens komend schooljaar 

Het schooljaar 2020/2021 zal zich verder richten op Engels, het leesonderwijs 

(technisch lezen) en het opbouwen van een leescultuur binnen de Ark zoals ook 

aangegeven in het schoolplan. 

 

D. Inrichting van de Tussentijdse Schoolopvang 

Dorine is tevreden over de ontstane toestand volgende de Corona-periode 

waarbij de kinderen niet langer in de aula maar in de klas hun lunch nuttigen. 

De aula was een plek voor onrust en Casca had al aangegeven dat deze toestand 

onhoudbaar werd en er een oplossing moest komen. Gezien de huidige 

richtlijnen en de ervaringen is Dorine voornemens om door te gaan met het 

lunchen in de klas. 

Vanuit leraren zijn de ervaring ook positief omdat er toch altijd wat incidenten 

plaatsvonden die dan naderhand tijd kostte om op te lossen. Wel is er 

bezorgdheid over de sociale interactie tussen leraren onderling en de 

mogelijkheid om echt pauze te hebben tijdens hun werk (vooral bij regen). 

 

E. Stand van zaken – Vrienden van de Ark 

Op dit moment bestaat het bestuur uit drie leden met vertegenwoordiging 

vanuit ouders, de MR (Cornelis) en de school (Dorine). Dorine acht het 

onwenselijk dat zij in het bestuur zit omdat ze ook de verzoeken voor de 

uitgaven doet en zal terugtreden. Een oneven aantal bestuurders is eveneens 

onwenselijk er wordt dus gezocht naar een nieuwe derde bestuurder. 

Het eigen vermogen van de stichting is op peil, maar gezien een teruglopend 

aantal giften is het wel nodig om actief ouders en vrienden van de Ark te 

informeren over de bestedingen en het doel van de stichting. Cornelis 

onderzoekt of dit moment verplaatst kan worden richting einde schooljaar in 

plaats van het begin. 

4. RONDVRAAG 

De vergadering besluit dat dit de laatste vergadering van het schooljaar is.  

Actie: Cornelis controleert de noodzaak om onderstaande punten voor het einde van 

het schooljaar afgerond te hebben: 

• Schoolgids 2020/2021 – moet deze ter instemming bij de vergadering? 

• Vaststelling taakbeleid – Dorine heeft gesprekken ingepland. 

• Lijst van aftreders – Alleen bij veranderingen van leerkrachten. 

• Een evaluatie van het afgelopen schooljaar 

• Nascholingsplan van personeel. 

  

Vergadering wordt om 18.00 afgesloten. 


